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Centro Español para los Asuntos de los Trabajadores 
 

Programa  
Proyecto nº: 40-01-25-SE  
 
"EL PILAR EUROPEO DE DERECHOS SOCIALES EN UNA JUSTA TRANSICIÓN 
ECOLÓGICA Y DIGITAL"  
 

Viernes 4 y sábado 5 de julio de 2025 

Eurostars Palace 

Paseo de la Victoria s/n, Córdoba - ESPAÑA  

 

Idiomas de la conferencia: EN, ES 

 

 
 

 

 

 
17:00 Pausa café    

 
Moderación: Dª. Concepción Isabel Padrón Rodríguez, Vocal Junta Directiva CEAT 
 

17:30 Protección Social de los Autónomos: El Papel del Pilar Europeo de Derechos Sociales 

D. José Luis Perea Blanquer - Secretario General de la Federación Nacional de Organizaciones de Autó-
nomos (ATA) 

 La UE está trabajando para garantizar que los autónomos tengan acceso a derechos sociales básicos y condiciones de trabajo 
justas, pero se requiere un esfuerzo continuo para abordar los desafíos persistentes. 

 

09:00 Llegada, recepción de participantes, acreditación y entrega de material   

  

13:30 Almuerzo 

15:00 Sesión inaugural  

 Bienvenida y presentación: 

D. David Cervera Olivares. Presidente, Centro Español para los Asuntos de los Trabajadores (CEAT) 

D. Piergiorgio Sciacqua, Copresidente de Centro Europeo para los Asuntos de los Trabajadores (EZA) 

Dª. Beatriz Jurado Fernández de Córdoba. Diputada Autonómica en el Parlamento Andaluz 
Monseñor D. Jesús Fernández González, Obispo de Córdoba    

 El Pilar Europeo de Derechos Sociales es una iniciativa de la Unión Europea que busca garantizar derechos sociales justos y opor-

tunidades equitativas para todos los ciudadanos, especialmente en el contexto de las transiciones ecológica y digital. 

Moderador: D. David Cervera Olivares. Presidente, Centro Español para los Asuntos de los Trabajadores (CEAT) 

16:00 Ponencia marco: La digitalización del mercado laboral; sector tecnológico. La necesidad de for-

mación continua para adaptarse a los empleos del futuro.  

D. Miguel Ángel Solana Campins. Senior Advisor Grupo Komtes 3M pártner. 

 La digitalización del mercado laboral es un fenómeno que está transformando profundamente la forma en que trabajamos y 

las habilidades que necesitamos. En este contexto, el Pilar Europeo de Derechos Sociales juega un papel crucial para asegurar 

que esta transformación sea justa e inclusiva. 

 Preguntas y respuestas - Debate  

DÍA I: Viernes 4 de julio de 2025 
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Moderación: D. Martiniano Blázquez Hernández. Profesor de Derecho comunitario en la Universidad de Educación 

a Distancia UNED   

 

18:30 Sindicatos en la Era Digital: Adaptando la Defensa de los Derechos. 

 D. Domingo Castillo Nieto. Secretario general de USO Andalucía - España  

 La convergencia de la era ecológica y digital presenta tanto desafíos como oportunidades para los sindicatos, que deben adap-

tarse para seguir defendiendo los derechos de los trabajadores en este nuevo contexto. 
 

20:00 Fin de la jornada    

 

20:30 Cena    

 

 

 
Moderador: Trinidad de Haro Figueroa. Directora del Centro Territorial de Innovación y Formación Madrid-Este,  
Consejería de Educación, Ciencia y Universidades de la Comunidad de Madrid y Vocal Junta Directiva CEAT 
 

09:00 El crecimiento empresarial como principal reto de la empresa española en el actual contexto com-
petitivo.  

 D. Gregorio Izquierdo Llanes (Director General del Instituto de Estudios Económicos) - España 

 

  

 Mesa Redonda Internacional.  

10:00 ¿Hacia una Europa Social?: Un Análisis Comparado de los Derechos Sociales. 

 D. Silviu Traian Ispas, Presidente del Instituto de Formación Económica y Social IFES - Rumania  

 Dª. Francisca Cantarini. (Referente de los Jóvenes ACLI en la red EZA) Italia 

 D. Bjørn van Heusden. WOW (World Organisation of Workers) Secretario Ejecutivo de la Organización 

Mundial de Trabajadores 

  

11:00 Pausa café    

  

 Mesa Redonda Internacional.  

11:30 D. João Paulo Branco, Director de Gestión y Finanzas CFTL (Centro de Formación y Tiempos Libres) - 

Portugal  

 Dª. Rita Mateos Robles, Secretaria General de AFAMMER (Confederación Nacional de Federación y 

Asociaciones de Familias y Mujeres del Medio Rural) - España 

 D. Fernando Moura e Silva, Presidente Junta de la Asamblea FIDESTRA - Portugal 

 Dr. Imre Szilárd Szabó, executive vice president, lawyer National Federation of Workers’ Councils 

(MOSZ) Hungria 

 
Relator: D. Pedro Adalid Ruiz, Presidente de UNIMEL Educación  
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 Al analizar las diferencias en derechos sociales dentro de la Unión Europea (UE) a través del derecho comparado, se revela un 
panorama complejo y diverso. Aunque la UE promueve la convergencia social a través del Pilar Europeo de Derechos Sociales, 
las tradiciones jurídicas, económicas y culturales de cada Estado miembro influyen en la forma en que se implementan y prote-
gen estos derechos. 

 

Moderación: Dª. María José Rodríguez Ramos. Catedrática del Derecho de Trabajo y de la Seguridad Social. Uni-

versidad de Sevilla  

 

12:30 El Trípode del Cambio: Empleos Verdes, Reconversión e Inclusión para un Futuro Sostenible. 

 D. Pedro Barato Triguero. Presidente Asociación Agraria Jóvenes Agricultores (ASAJA)  

 Estos tres elementos están estrechamente relacionados y se refuerzan mutuamente. La creación de empleos verdes requiere 
trabajadores con las habilidades adecuadas, lo que implica la necesidad de programas de reconversión profesional. Además, es 
fundamental que estos empleos sean accesibles para todos, garantizando la inclusión social. 

 

13:30 Almuerzo    

 

16:45 "Hacia un Futuro Laboral Global y Digital: Implantación de Hubs Tecnológicos como Catalizadores de 

Empleo Sostenible e Inclusivo"    

 D. Francisco García Cerrato, Doctor en Psicología Económica y actual CEO de Hubtrick 

 

Clausura del seminario 
 

17:45 Cierre 

 D. Javier Morillas Gómez. Consejero del Tribunal de Cuentas del Reino de España y Catedrático de 
Economía Aplicada Universidad San Pablo CEU 

 

18:00 Fin del seminario 
 

Cuestionario de evaluación de los participantes, para eventos de EZA 
 

https://form.123formbuilder.com/6798841/tn-fb-2025 
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